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Resumen

* En diecinueve meses de gobierno el IPC acumula un alza del 215,0%. En el mismo periodo
los salarios en Universidades Nacionales se incrementaron un 122,7%. Desde nov-23 acumu-
lan entonces un deterioro de 92,3 puntos base.

* Los sueldos en UUNN se deterioraron un 29,3% real contra nov-23. En lo que va del afio pier-
den 7.4%. El nivel salarial del sector se encuentra por debajo de los valores de 2002.

* El presupuesto de la Secretaria de Educacion cayd un 47,6% en dos afos. Se trata de la ma-
yor caida en la historia junto con la experimentada en 1992. En 2025 el financiamiento edu-
cativo nacional cayd a un minimo en 33 afios (0,7%del PBI).

* Lainversion en universidades nacionales en 2024 cay6 22,1% y se proyecta un retroceso adi-
cional del 8,6% en 2025 en términos reales. En el acumulado a mayo cae un 19,8% contra
igual periodo de 2023.

* De esta manera el presupuesto universitario cayd a su valor minimo desde el afio 2005, al
deteriorarse hasta representar el 0,5% del PBI.

* El presupuesto de la APN para el sector cientifico y tecnoldgico también cae de manera ace-
lerada, deteriorandose un 45,4% en dos afios, en términos reales.

* La caida es transversal y afecta a todos los organismos. El CONICET pierde un 32,8% real en
dos afios. Otros organismos como la Agencia I+D+i pierden mas de un 90% de su presu-
puesto en términos reales.

* Los salarios también caen con descensos que alcanzan los 36 puntos (CIC-CPA y Becas CO-
NICET). Los salarios en Empleo Publico pierden otros 27 puntos desde noviembre de 2023.

* La masa salarial total cae un 39,5% real en dos afios. También descienden de manera muy
aguda la inversion en insumos (-33,8%), becas (-38,7%) y bienes de capital (-55,4%). Las
transferencias declinaron un 73,8% en términos reales.

* La inversion publica en CyT también adquiere un sesgo centralizador, impactando de ma-
nera desigual en el territorio. La Funcion CyT cae en las 24 jurisdicciones, algunas provin-
cias caen mas de un 50% en la ejecucion acumulada a mayo de 2025 contra igual periodo
de 2023.
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Salarios en UUNN

En 19 meses de gobierno el IPC acumula un alza del 215,0%. En el mismo periodo los salarios de
docentes e investigadores en Universidades Nacionales se incrementaron un 122,7%. Desde nov-
23 acumulan entonces un deterioro de 92,3 puntos base.

Grafico 1. Variacion IPC vs. incremento Salarios en Universidades Nacionales
(en % acumulado desde nov-23)
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Los salarios universitarios se deterioraron un 23,7% en términos reales entre noviembre de 2023
y diciembre de 2024, aun considerando el impacto de los aumentos nominales de dic-23 (5,5%)
y feb-24 (16%) otorgados por el anterior gobierno.

Grafico 2. Salarios reales en Universidades Nacionales (nov-23 a dic-24) indice (Base nov-2023=100)
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En jun-25 los salarios de los docentes e investigadores en universidades nacionales cayeron por
octavo mes consecutivo y pierden un 29,3% contra los valores de nov-23. Se encuentran incluso por
debajo del nivel en el que se hallaban en feb-24 y se deterioran mes a mes.

Grafico 3. Salarios reales en Universidades Nacionales (2023-2025) indice (Base nov-2023=100)
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Los salarios continuan cayendo sistematicamente en 2025, pese a haber caido 23,7%real en
2024. En lo que va del 2025 caen un 7,4%, deteriorandose en todos y cada uno de los meses del co-
rriente ano.

Grafico 4. Salarios reales en Universidades Nacionales (2025)
indice (Base dic-2024=100)
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En la ultima década los salarios universitarios llevan perdidos mas de un tercio de su poder adqui-
sitivo. En el periodo 2015-2019 se perdieron 10 puntos, en tanto en los ultimos dos anos se completo
el deterioro mas abrupto en lo que va del siglo.

Grafico 5. Salarios reales en Universidades Nacionales (promedios anuales 2015-2025)
indice (Base dic-15=100)
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Esto ubica los salarios en universidades en niveles inferiores a los de 2002, habiendo perdido un
39,0% desde sumaximo en 2011.

Grafico 6. Salarios reales en Universidades Nacionales (2001-2025)
indice (Base dic-2015=100)
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Presupuesto educativo

El presupuesto educativo viene cayendo brutalmente desde 2023. La secretaria de Educacion
perdio el 47,6% de sus fondos, en tanto las universidades, incluso con la reciente ampliacion, caen
un 28,8% real.

Grafico 7. Presupuesto Sec. de Educacion y Universidades Nacionales (2023-2025) indice (Base 2023=100)
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En 2024 la inversion nacional en educacion cayo un 42,7%. Este ano la caida continua, proyectan-
dose un descenso de 8,6 puntos adicionales. Programas como el Conectar Igualdad o el FONID di-
rectamente han desaparecido, en tanto otros, como Becas, han tenido caidas brutales.

La inversion en Universidades Nacionales cayo un 22,1% real en 2024 y este ano caera otros 8,6
puntos. La ampliacion presupuestaria de junio apenas alcanza para los pagos de unos salarios cada
VeZ menores.

Tabla 1. Situacion presupuestaria programas Secretaria de Educacion 2024-2025
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Programa Dev. 2023 | CV 2024 Dev. 2024 Variacién real Dev/CV CV 2025 Variac. real CV Dev. 2025 Dev/CV
(mil.§) | (mil.§) (mill. $) 2024 /2023 (%) (mill. $) 202512024 (mill. $) (%)

26 - Desarrollo de la Educacion Superior 1.380.749.33| 3.351.610.26| 3.313.186.05 98,9% 4.263.887.51 1.699.555.71 37,5%

29 - Gestion Educativa y Politicas Socioeducativas 116.971.27| 422.049.80 385.086.75) 91,2%, 258.465 49| 71.465,98 27,7%|

49 - Gestion y Asignacion de Becas a Estudiantes 294.635,00 368.330,11 344.966,18| 93,7%| 395.520,65 119.764,44 30,3%

47 - Conectar Igualdad 105.691,31 124.834,62) 60.193,02 48.2%

98 - Fondo de Compensacion Salarial Docente (ex FONID) 333.172.45 59.149,68 58.905.87| 99,6% 25.000.81 0.00 0,0%

39 - Innovacion y Desarrollo de la Formacion Tecnologica 31.284.24 44.683,05 20.343,94 45,5% 42.919,38 16.536,33 38,5%

1 - Actividades Centrales 11.428.48 27.725,08) 21.069,92) 76,0% 32.907,31 K

37 - Infraestructura y Equipamiento 57.937.86 62.285,08 17.920,17] 28,8% 136.666,36

46 - Fortalecimiento Edilicio de Jardines Infantiles 29.965,17| 31.147.43 11.848,55) 38,0% 19.917.48 19,4%

44 - Mejorami de la Calidad Educativa 37.668.90 67.013.26 2.731.,02 4.1% 11.806,80 207,0%

Otros Programas 16.002.69 40.355.21 27.368.59 67,8%) 298.434.63 674,3%

[TOTAL | 2.415.506,70 4.599.183,50 4.263.600,07] 92,7%  5.485.526,41 -8,6%

Variacion inal de Créditos ej y proyectad 162,4% 76,5% 28,7%)|

Variacién de precios implicitos (2024 y proyeccién 2025) 133,8% 207,9%) 40,8%

Variacion real _ -8,6%
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Al medir la ejecucion acumulada a mayo encontramos que es un 41,3% menor a la ejecucion acu-
mulada de igual periodo de 2023. La caida no se revertira, considerando los fondos disponibles en el
presupuesto ampliado.

Grafico 8. Variacion Real Ejecucion Acumulada Presupuesto Secretaria de Educacion (2024-2025)
(en % vs. acumulado igual periodo en 2023)
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En el Decreto 425-25 se amplid el presupuesto de la Secretaria de Educacion en 941 mil millones,
de los cuales 916 mil millones fueron al Programa 26 de Desarrollo de la Educacion Superior (finan-
ciamiento universitario).

El total de esos fondos ampliados, dentro del Programa, fueron para cubrir las partidas salariales
de docentes y no docentes. Con este presupuesto ampliado resulta evidente que el gobierno apunta
a deprimirentre un 7% y un 8% en términos reales la masa salarial universitaria en el ano 2025.

Tabla 2. Situacion presupuestaria del Programa 26- Desarrollo de la Educacion Superior (2023-2025)

P.26 — Desarrollo Educacion Superior — Actividades Dev. 2024 | ‘ CV 2025 Variacion real Dev. 2025 Dev/CV
(mill.$) | % | [ mils) % 2025 12024 (mill. $) (%)

12- Salarios Docentes y Autoridades Superiores 1.819.918,83| 54,93%) 2.363.800,85 894.516,11 37,8%)

13- Salarios No Docentes 1.090.105,66 32,90%j 1.427.347 64 544 523,93

14- Asistencia Financiera para el Funcionamiento Universitario 280.868,64] 8,48%) 272.550,04 i -31,1% 102.997.82

15- Hospitales Universitarios 61.630.58 1,86%) 77.636,84

24- Promocién de Carreras Estratégicas 34.887.56 1,05%) 33.041,93

11- Fondo Universitario para el Desarrollo Regional (FUNDAR) 8.513,72 0,26%) 70.304 .48

16- Desarrollo de la CyT en Universidades (CyT) 6.886.75 0,21% 1.996,36

17- Desarrollo de Proyectos Especiales 5.228,54 0,16%) 9.694,83 o %) 3.176,63|

1- Conduccién, Gestién y Apoyo a las Politicas de Educacién Superior 2.844.15 0,09% 4.170.38 1.207.92

23- Institutos Tecnolégicos de Formacion Profesional (ITFP) 2.301,62 0,07 %) 1.964,17 352,77 18,0%)|

25- Extension Universitaria 0,00 0,00%) 1.380,00 0,03% 41,40 3,0%|

ToTAL 3.313.186,05 100,00%] 4.263.887,51 100,00"/., 1.599.565,71 37,5%
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Las transferencias a Universidades Nacionales se mantienen 20 puntos reales por debajo, en la
ejecucion acumulada, de los valores de 2023.

Grafico 9. Variacion Real Ejecucion Acumulada - Transferencias a Universidades Nacionales (2023-2025)
(en % vs. acumulado igual periodo en 2023)
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En 10 afos la inversion educativa total cayd mas de un 60% (Incluso considerando la recupera-
cion de la inversion durante el gobierno anterior que durante 2023 superd la inversion del afio 2015).
El presupuesto del Ministerio de Educacion (hoy Secretaria de Educacion) cayd mas de 54 puntos,
y el financiamiento total de las universidades nacionales se deteriord un 52,3% desde los valores
de 2015.

Grafico 10. Presupuesto educativo (2015-2025)
indice (Base 2015=100)
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El financiamiento educativo nacional total, representado por la Funcién Educacion del presupues-
to de la APN se dirige en 2025 a tener el segundo menor guarismo de la historia, tan solo superado
por el ano 1992. Este ano representara tan solo el 0,7% del PBI.

Grafico 11. Financiamiento educativo nacional - Funcion Educacion y Cultura APN (1983-2025) (en % del PBI)
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El financiamiento universitario, expresado en el Programa 26 - Desarrollo de la Educacion Supe-
rior, de la Secretaria de Educacion, retrocedera a valores minimos que no alcanzaba desde el 2005,
suponiendo el 0,5% del PBI.

Grafico 12. Financiamiento universitario - Programa 26 - Desarrollo de la Educacion Superior (2003-2025) (en % del PBI)
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Al analizarlainversion por UUNN se observa que las transferencias cayeron en promedio un 18,8%
real en el acumulado a mayo vs. igual periodo de 2023, con caidas de hasta un 59,6% real.
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Tabla 3. Transferencias a las Universidades Nacionales - montos, incidencia y variacion real por institucion (2025 vs. 2023)

Transferencias por Universidad Dev. 01a05-2023 Dev. 01 a 05-2025 Variacion real
(mill. $) % s/Total (mill. $) % siTotal 202572023

Universidad de Buenos Aires 58.839,86 18,00%| 292.962,26

Universidad Tecnolégica Nacional 22.583,78 6,91% 111.972.74

Universidad Nacional de La Plata 22.324,10 6,83% 108.431,54

Universidad Nacional de Cérdoba 21.251,67 6,50% 103.683,75

Universidad Nacional de Rosario 15.796,13 4,83% 78.508.73

Universidad Nacional de Tucuman 14.538,19 4,45% 70.476,89

Universidad Nacional de Cuyo 11.989,92 3,67% 57.839.26

Universidad Nacional del Nordeste 8.583,62] 2,63% 43.054,40

Universidad Nacional de San Juan 8.042,53 2,46% 40.295,77

Universidad Nacional del Litoral 7.476,32] 2,29% 36.061,81

Universidad Nacional de Mar del Plata 7.081,50 217% 34.943,65

Universidad Nacional del Comahue 6.389,77| 1,95%) 30.866,34

Universidad Nacional de San Luis 5.918,85] 1,81%) 29.035,78

Universidad Nacional del Sur 5.752,01 1,76%) 27.855.77

Universidad Nacional de La Matanza 5.725,16| 1,75%) 26.695,50

Universidad Nacional de la Patagonia 5.113,62 1,56%) 24.797.59

Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Bs.As. 5.104,64 1,56%)| 24.363,81

Universidad Nacional de Misiones 4.927,80 1,51%) 23.067,01

Universidad Nacional de Salta 4.709,24] 1,44%) 22.765,94

Universidad Nacional de Rio Cuarto 4.492,37] 1,37%)| 21.454,35

Universidad Nacional de Lujan 4.164,15 1,27 %) 20.794,05

Universidad Nacional de Entre Rios 4.546,81 1,39%) 20.403,35

Universidad Nacional de General San Martin 4.530,40 1,39%) 20.395,82

Universidad Nacional de Catamarca 3.921,54 1,20%) 19.442,55

Universidad Nacional de Lomas de Zamora 4.719,23] 1,44%) 19.353,69

Universidad Nacional de La Rioja 3.781.41 1,16%) 18.737,31

Universidad Nacional de Jujuy 3.802,54 1,16% 17.962,17

Universidad Nacional de La Pampa 4.169,11 1,28% 17.664,42

Universidad Nacional de las Artes 3.400,72 1,04%)| 16.734,77

Universidad Nacional de la Patagonia Austral 3.071,79 0,94% 14.573,25

Universidad Nacional de Quilmes 3.016,57| 0,92% 14.193,35

Universidad Nacional de Santiago del Estero 2.904,38 0.89% 13.704,88

Universidad Nacional Arturo Jauretche 2.322,16| 0,71% 13.063,05 0,82%
Universidad Nacional de Rio Negro 2.466,63 0,75% 12.396,85 0,78%
Universidad Nacional de Formosa 2.193,52] 0,67% 11.180,21 0,71%
Universidad Nacional de General Sarmiento 2.169.43 0,66% 10.682,54

Universidad Nacional de Hurlingham 2.380,72 0,73% 10.402,30

Universidad Nacional de Tres de Febrero 2.120,90| 0,65% 10.262,40 0,65%
Universidad Nacional de Lanus 2.047,09 0,63%) 9.857,58 0,62%
Universidad Nacional José Clemente Paz 2.172,08| 0,66% 9.537.,88 0,60%
Universidad Nacional de Avellaneda 1.819,16| 0,56% 9.149.48 0,58%
Universidad Nacional de Villa Maria 1.802,17 0,55% 8.846.53 0,56%
Universidad Nacional de Tierra del Fuego, A. e LA.S. 1.416,90| 0.43% 6.880.09 0.43%
Universidad Nacional de Chaco Austral 1.496,66 0,46% 6.508,33 0.41%
Universidad Nacional del Noroeste de la Pcia.de Buenos Aires 1.735,35 0,53% 5.149.49 0,39%
Universidad Nacional de Moreno 1.455,84 0,45% 5.888,79 0,37%
Universidad Nacional de Chilecito 1.198.44 0,37% 5.649.07 0,36%
Universidad Nacional del Oeste 984,09 0,30% 4.366,50 0,28%
Universidad Nacional de Villa Mercedes 553,97| 0,17% 3.115,90 0,20%
Universidad de Rafaela 605,73 0,19% 2.589,95 0,16%
Universidad Pedagdgica Nacional 516,45 0,16%) 2.578,48 0.16%
Universidad Nacional de Guillermo Brown 523,83 0,16% 2.232,31 0.14%
Universidad de la Defensa Nacional 305,27, 0,09% 1.691,22 0,11%
Universidad Nacional de Comechingones 393,68 0,12% 1.651,21 0,10%
Universidad Nacional Ratl Scalabrini Ortiz 320,66 0,10% 1.573,71 0,10%
Universidad Nacional de San Antonio de Areco 546,89 0,17% 1.317.49 0.08%
Universidad Nacional del Alto Uruguay 185,95 0,06%) 1.094,94 0.07%
Universidad Nacional Madres de Plaza de Mayo 243,08 0,07% 896,88 0,06%
Universidad Nacional de Pilar 123,82 0,04% 680,00 0,04%
Universidad Nacional del Delta 115,62 0,04% 676,13 0,04%
TOTAL 325.885,79! 100,00%)| ‘ 1.584.011,78 100,00%
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El financiamiento de la ciencia y la tecnologia también cae, perdiendo un 45,4% real desde que
asumio el gobierno de Milei. Este ano el presupuesto para la Funcion CyT alcanzara un minimo his-
torico (0,159% del PBI)

Grafico 13. Evolucion Funcién CyT (2015-2025) (% del PBI)
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Tras haber perdido 30,2 puntos reales en 2024, el gobierno continua desfinanciando al sector, con
una caida proyectada para este ano del 21,8%.

Grafico 14. Funcién CyT (2023-2025)
indice (Base 2023=100)
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Este ano aunque el PBI se recupere, por arrastre estadistico mayormente, el Presupuesto segui-
ra cayendo en términos reales, a pesar incluso de la ampliacion del Decreto 425-25, descendiendo
16,4 puntos reales. La inversion en ciencia caera mas aun, deteriorandose el financiamiento en un
21,8%.

Grafico 15. PBI, Presupuesto APN y Funcién CyT (2016-2025)
(en % variacion real interanual)
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La caida es pareja y persistente, observandose en la ejecucion acumulada a mayo cuando se la
compara contra igual periodo de 2023: -35,8% en términos reales.

Grafico 16. Variacion real Ejecucion Funcion CyT (2024-2025)
(vs.acum. 2023)
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Organismos CyT

El principal organismo de Ciencia, el CONICET, viene cayendo de manera persistente en su finan-
ciamiento. Este ano caera un 18,5%, incluso considerando la ampliacion presupuestaria del decreto.
Grafico 17. Presupuesto CONICET (2015-2025) indice (Base 2015=100)
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Casi todos los organismos sienten el ajuste. La excepcion (Secretaria de ICT) se debe meramente
a que se compara contra un 2024 desastroso, en el que perdio mas del 90%de su presupuesto. Los
organismos mas grandes del sistema tienen caidas de doble digito, con un extremo en la Agencia | +-
D+i, que pierde un 69% real contra 2024.

Grafico 18. Variacion real de la ejecucion acumulada por Organismo CyT (ene a may-2025 vs. ene a may-2024)

(en % interanual)
'Secretaria de ICT 40,7%
FiLillo 5,2%
1,3% CONAE
-2,1%" CNEA
-4,2% [0 SEGEMAR
7.4% CITEDEF
.9,3% * Dir. Nac. Del Antartico
-11,9%, I SMN
-12,7°%, I ANLIS
-14,2% I IGN
-14,9%, I Promedio FCyT
-18,5%, I CONICET
-18,6% I NA
-18,87; IR INTA
-20,4%, I (NP RES
-26,4%, I INTI
-37,1% I ENDG
-69,_0%_ Agencia IDI

-80,0% -60,0% -40,0% -20,0% 0,0% 20,0% 40,0% 60,0%

14 __Nro.1



Organismos CyT .

JUN
2025

INFORME DE SITUACION e o F
ﬂ. DEL SISTEMA UNIVERSITARIO C| lCtl EDUN

El ajuste es transversal a todo el sistema, alcanzando a los organismos especificos y, por sobre to-
do, a los transversales como la Secretaria de ICT y la Agencia |+D+i. En estos dos anos organismos
como CNEA, CONICET, INTI e INTA perdieron hasta un 35%de su presupuestos. La Secretaria y la

Agencia caen entre un 88% y un 91%.

Grafico 19. Evolucion Real Ejecucion Presupuestaria de Organismos Cientifico-Tecnoldgicos (2023-2025)
indice (Base 2023=100)
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El sistema ha quedado reducido al pago de salarios y becas cada vez mas deteriorados. La masa
salarial cae 39,5% real en dos anos. La inversion en insumos, bienes de capital, becas y transferen-
cias caen entre un 32,8% y un 73,8% real.

Grafico 20. Evolucion real Funcién CyT por objetos de gasto (2023-2025)
indice (Base 2023=100)
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Salarios SNCTI 2025

Los salarios CONICET caen un 36,0% real desde nov-23, en tanto los sueldos estatales (SINEP)
pierden 27,0% en diecinueve meses, en linea con la caida en UUNN.

Grafico 21. Salarios reales CONICET, SINEPy UUNN. indice (Base nov-23=100)
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En diecinueve meses la inflacion acumulo un alza del 215,0% nominal, contra variaciones nomi-
nales de entre el 129,9% y el 101,7% para los distintos agrupamientos que componen el sector cien-
tifico y universitario. De esta manera totalizan rezagos nominales de entre 85y 113,3 puntos base.

Grafico 22. Variacion IPC vs UUNN-SINEP-CONICET (en % acumulado desde 11/23)v-23=100)
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Federalizacion

El ajuste tiene un sesgo concentrador, que atenta contra la federalizacion del sistema. La caida es
desigual, con retrocesos de hasta 20 puntos por sobre el promedio, afectando a las provincias mas
pequenas.

Cuando se mide la ejecucion acumulada a mayo contra igual periodo de 2023 se observa que las
24 provincias caen (promedio -35,8%), pero La Rioja, Tierra del Fuego, Formosa y Neuquén caen
mas de un 50% real.

Grafico 23. Variacion real ejecucion acumulada por provincia (2025 vs. 2023)
(en % interanual)
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